Уважаемые посетители сайта Петриковского районного исполнительного комитета! Приглашаем всех желающих на конкурсной основе поступить на службу в органы внутренних дел!
Порядок приёма граждан Республики  Беларусь 
на службу в органы внутренних дел
В соответствии с Положением о прохождении службы в органах внутренних дел Республики Беларусь на службу в милицию принимаются на добровольной основе совершеннолетние граждане, независимо от национальности, пола, социального происхождения, имущественного положения, отношения к религии, способные по своим личным, моральным и деловым качествам, состоянию здоровья, уровню образования выполнять задачи, возложенные на органы внутренних дел.

Основные критерии отбора на службу в органы внутренних дел Республики Беларусь
На должности среднего начальствующего состава (офицеры) принимаются:

· граждане РБ, имеющие среднее специальное юридическое или высшее образование (кандидаты проходят первоначальную подготовку в учебных заведениях МВД на протяжении 4,5 месяцев).

На должности младшего начальствующего состава (милиционеры) принимаются:

· граждане РБ, имеющие среднее, профессионально-техническое, среднее специальное или высшее образование (кандидаты проходят первоначальную подготовку в учебных заведениях МВД на протяжении 4,5 месяцев).

Требования к кандидатам:
· возраст — как правило, до 25 лет;

· наличие соответствующего образования;

· наличие возможности проживания в г. Петрикове;
· отсутствие ограничений к службе по состоянию здоровья;

· отсутствие компрометирующей информации в отношении кандидата и его близких родственников.

Этапы оформления кандидатов на службу в ОВД:
1. Изучение личных, моральных и деловых качеств кандидата, условий проживания.

2. Прохождение военно-врачебной комиссии.

3. Стажировка в предполагаемой должности.

4. Рассмотрение на аттестационной комиссии.

5. Направление на первоначальную подготовку.

Социальные гарантии и льготы, предоставляемые сотрудникам органов внутренних дел
· Заработная плата для милиционеров от 500. рублей Республики Беларусь, для офицеров — от 600 рублей Республики Беларусь в месяц, квартальное премирование, премирование за выявление и раскрытие преступлений.
· премирование за призовые места в служебных и спортивных соревнованиях.
· возможность получить бесплатное высшее юридическое образование в учреждениях образования МВД (Академия МВД, Могилевский институт МВД).
· оплачиваемый отпуск для сдачи экзаменов при получении юридического образования в гражданских ВУЗах.
· сотрудникам ежегодно предоставляется основной отпуск от 30 до 45 суток (в зависимости от выслуги лет), а также предусмотрено использование дополнительных (социальных) отпусков: за особый характер службы, по болезни, в связи с обучением в учреждениях образования, по причинам личного и семейного характера. Проезд к месту проведения основного ежегодного отпуска и обратно оплачивается.
· сотрудники имеют право на пенсионное обеспечение по достижении 48-летнего возраста с учетом выслуги на службе 20 и более лет.
· Принятые на службу в органы внутренних дел граждане, не имеющие жилья на правах личной собственности, включаются в списки нуждающихся в улучшении жилищных условий по месту службы.

· Сотрудники ОВД обеспечиваются бесплатным обмундированием, согласно нормам довольствия.

· обязательное государственное страхование сотрудника за счет средства республиканского бюджета от всевозможных рисков

· гарантированное предоставление детям сотрудников мест в дошкольных учреждениях образования в течение трех месяцев со дня обращения

· сотрудники, пенсионеры МВД и члены их семей ежегодно пользоваться правом на льготы при получении путевок для санаторно-курортного лечения и оздоровления

В настоящее время в отдел внутренних дел Петриковского райисполкома проводится конкурсный отбор кандидатов на следующие должности:
· участковый инспектор милиции;
· инспектор дорожно-патрульной службы ГАИ;
· милиционер отделения патрульно-постовой службы
За более подробной информацией обращаться в группу кадров, каб.№4 ОВД Петриковского райисполкома, тел.802350-52546

Адрес РОВД: г.Петриков, ул.Гагарина, 25, каб.№4 группа кадров; 
Приём осуществляют: ежедневно с 9 до 18.00 (в рабочие дни).
